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RELATORIO GERENCIAL DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO
Atividades Desenvolvidas — 2° Trimestre de 2026 (Abril a Junho)

1. Finalidade

O presente relatério tem por finalidade dar publicidade as atividades desenvolvidas pela
Unidade de Controle Interno durante o segundo trimestre de 2026, compreendido entre os
meses de abril e junho, em atendimento aos principios da transparéncia, da prestagao de
contas e da publicidade administrativa.

O documento possui natureza gerencial e informativa, destinando-se ao registro das
atividades institucionais desempenhadas pela Unidade de Controle Interno, néo
constituindo instrumento de responsabilizagdo, denuncia ou conclusao definitiva acerca
dos processos administrativos em acompanhamento.

2. Panorama das Atividades Desenvolvidas

O segundo trimestre de 2026 foi marcado pela continuidade das atividades de controle
relacionadas as transferéncias voluntarias, pela elaboragdo dos instrumentos de
planejamento institucional da Unidade de Controle Interno para o exercicio de 2026, pelo
atendimento as demandas encaminhadas pelos 6rgaos de controle externo, pela emisséo
de pareceres técnicos em processos administrativos de elevada complexidade e pela
avaliagdo do Portal da Transparéncia Municipal, em conformidade com os critérios
utilizados no Indice de Transparéncia Publica — ITP.

Considerando o expressivo volume de demandas extraordinarias recebidas durante o
periodo, especialmente aquelas oriundas do Tribunal de Contas do Estado do Parana, do
Ministério Publico e de processos administrativos de maior complexidade técnica, as
atividades da Unidade foram priorizadas segundo critérios de materialidade, relevancia e
risco institucional, observando-se, ainda, a limitacdo estrutural da Unidade de Controle
Interno, atualmente composta por apenas uma servidora efetiva.

Dessa forma, algumas atividades previstas no planejamento anual foram reprogramadas
para periodo posterior, sem prejuizo da continuidade das ag¢des de controle, orientagéo,
monitoramento e assessoramento desenvolvidas pela Unidade.

3. Atividades Desenvolvidas
3.1 Prestagao de Contas de Transferéncias Voluntarias

No trimestre foram elaborados pareceres técnicos de admissibilidade, pareceres
preliminares e pareceres conclusivos relativos as prestagdes de contas das parcerias
celebradas pelo Municipio, contemplando entidades do terceiro setor.

As analises compreenderam o exame da documentacédo apresentada, a conferéncia dos
registros efetuados no Sistema Integrado de Transferéncias — SIT, a compatibilizacao
entre o plano de trabalho e a execugéo fisica e financeira, a verificacdo da classificacdo
das despesas e a analise das manifestagdes apresentadas pelos gestores das parcerias,
fiscais e entidades parceiras.
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Quando verificada a necessidade de apontamentos técnicos, estes foram registrados nos
respectivos processos administrativos, observando-se o contraditério previsto na
legislagdo municipal.

3.2 Planejamento Institucional da Unidade de Controle Interno

Durante o segundo trimestre foi concluida a elaboragdo dos instrumentos de
planejamento institucional da Unidade de Controle Interno para o exercicio de 2026,
compreendendo o Plano Anual de Atividades da Unidade de Controle Interno (PAAUCI), o
Plano Anual de Auditoria Interna (PAAI) e o Plano Anual de Monitoramento (PAM).

Os documentos foram elaborados com metodologia baseada em riscos, observando
critérios de materialidade, relevancia, criticidade, vulnerabilidade e impacto institucional,
em consonancia com as diretrizes do Tribunal de Contas do Estado do Parana, boas
praticas de governanca publica e legislagdo municipal aplicavel.

O planejamento institucional estabelece as prioridades de atuagdo da Unidade de
Controle Interno, permitindo melhor organizagcdo das atividades, racionalizacdo dos
recursos disponiveis e fortalecimento dos mecanismos preventivos de controle.

Os referidos instrumentos passaram a nortear as atividades da Unidade de Controle
Interno durante o exercicio de 2026, permitindo atuagao planejada, baseada em riscos e
alinhada as diretrizes dos 6rgéos de controle.

3.3 Avaliagao da Transparéncia Publica

No periodo foi realizada avaliacdo técnica do Portal da Transparéncia do Municipio,
mediante andlise dos critérios utilizados pelo indice de Transparéncia Publica (ITP),
desenvolvido pela Associagao dos Membros dos Tribunais de Contas do Brasil — Atricon e
adotado pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana como instrumento de avaliacdo da
transparéncia publica municipal.

A avaliagdo compreendeu a verificagdo da disponibilidade, atualizagéo, integridade e
conformidade das informagdes disponibilizadas no Portal da Transparéncia, possibilitando
a identificagdo de oportunidades de melhoria e o encaminhamento de orientagdes
técnicas as unidades responsaveis.

Essa atuacdo possui carater preventivo e orientativo, visando ao aperfeicoamento
continuo da transparéncia publica municipal e ao fortalecimento da governanca
administrativa.

A avaliacdo foi realizada nos moldes da Cartiha PNTP - Portal Nacional de
Transparéncia Publica — Orientagdes para cidadaos, gestores publicos e Tribunais de
Contas — ciclo 2026, alterada em 08/04/2026.

As observacdes decorrentes da avaliacdo subsidiarao futuras recomendacoes técnicas e
0 monitoramento continuo da transparéncia publica municipal

3.4 Atendimento aos Orgédos de Controle Externo

Durante o trimestre foram atendidas as demandas encaminhadas pelo Tribunal de Contas
do Estado do Parana, abrangendo comunicagcées via CACO, manifestacbes técnicas,
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respostas a procedimentos fiscalizatorios, analise de processos especificos e
acompanhamento de determinagbes expedidas pelos 6rgaos de controle.

Também foram elaboradas manifestagdes técnicas destinadas a subsidiar procedimentos
administrativos internos, sempre observando os limites legais de competéncia da Unidade
de Controle Interno e o carater preventivo e orientativo de sua atuagéo.

Durante o periodo foram atendidas 66 demandas encaminhadas por meio do Canal de
Comunicagao (CACO), 3 demandas encaminhadas por meio da plataforma INTEGRA do
Tribunal de Contas do Estado do Parana, além de outras solicitagbes dos 6érgdos de
controle.

3.5 Orientagdao Administrativa e Emissao de Pareceres Técnicos

Paralelamente as atividades de fiscalizacdo, a Unidade de Controle Interno elaborou
pareceres técnicos, manifestagées administrativas e orientagdes dirigidas as Secretarias
Municipais, gestores de parcerias, fiscais de contratos e demais unidades administrativas,
objetivando prevenir irregularidades, aperfeicoar procedimentos internos e fortalecer os
mecanismos de controle da Administragao Municipal.

Os pareceres emitidos contemplaram analises relacionadas as prestacdes de contas de
transferéncias  voluntarias, processos administrativos, contratacbes publicas,
acompanhamento de procedimentos instaurados pelos 6rgdos de controle e demais
matérias submetidas a apreciacao técnica desta Unidade.

3.6 Reprogramacao das Atividades de Auditoria

O Plano Anual de Auditoria Interna previa o inicio da auditoria programada para o més de
junho de 2026. Entretanto, sua execugao foi reprogramada em razédo do elevado numero
de demandas extraordinarias recebidas durante o trimestre, especialmente aquelas
decorrentes de procedimentos instaurados pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana,
Ministério Publico e processos administrativos internos de elevada complexidade.

A reprogramacao observa o proprio Planejamento Institucional da Unidade de Controle
Interno, que prevé a possibilidade de adequagdo do cronograma diante de demandas
supervenientes e limitagbes estruturais da Unidade, atualmente composta por apenas
uma servidora efetiva.

3.7 Acompanhamento de Audiéncia Publica

Foram acompanhadas as Audiéncias Publicas pertinentes a Prestacdo de Contas do 1°
Quadrimestre de 2026, da Secretaria de Saude e Metas Fiscais - Poder Executivo.

3.8 Capacitacao

Dentro outras, foram realizadas capacitagbes virtuais por meio do CONECTA 399 e
CONACI.

4. Situacao dos Processos Acompanhados
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Ressalta-se que a permanéncia dos processos em tramitagdo decorre da observancia ao
devido processo administrativo, garantindo-se as partes interessadas o exercicio do
contraditério e da ampla defesa, nao representando, por si s6, conclusao definitiva acerca
da regularidade ou responsabilizagdo dos envolvidos.

As conclusdes desses procedimentos permanecem condicionadas as manifestagdes das
autoridades competentes e ao encerramento dos respectivos processos administrativos.

5. Consideragoes Finais

O segundo trimestre de 2026 evidenciou a consolidagédo das atividades de planejamento,
orientagdo, monitoramento e controle desenvolvidas pela Unidade de Controle Interno,
com prioridade para as demandas de maior relevancia institucional e aquelas decorrentes
dos orgaos de controle externo.

Apesar da limitagdo estrutural da Unidade de Controle Interno, atualmente composta por
uma unica servidora efetiva, buscou-se assegurar o atendimento das demandas
consideradas prioritarias, segundo critérios de risco, materialidade e relevancia
institucional, elaborar os instrumentos de planejamento institucional para o exercicio de
2026, emitir pareceres técnicos, acompanhar processos administrativos relevantes e
desenvolver avaliagao técnica do Portal da Transparéncia Municipal.

As atividades inicialmente previstas no cronograma anual permanecem em execugao
continua, podendo sofrer reprogramac¢des sempre que as demandas extraordinarias
assim exigirem, observando-se os critérios de risco, materialidade e interesse publico
estabelecidos no Planejamento Anual da Unidade de Controle Interno.

As atividades descritas neste relatério representam sintese das acdes desenvolvidas no
periodo, nao substituindo o conteudo técnico constante dos respectivos processos
administrativos, nos quais se encontram registradas as analises, manifestagdes e
fundamentos individualizados de cada atuacgao.

Todas as manifestacbes emitidas por esta Unidade mantiveram carater técnico,
preventivo e orientativo, restringindo-se a analise dos elementos constantes dos
processos administrativos, competindo as autoridades administrativas a adocédo das
providéncias decisorias cabiveis.

E o relatorio.

Cambarg, 01 de julho de 2026.
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