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EDITAL Nº 54/2023  
 

 

RESULTADO FINAL DOS PROCESSOS DE PROGRESSÃO E PROMOÇÃO DO 
QUADRO PRÓPRIO DO PODER EXECUTIVO – QPPE, ANALISADOS E 
DEFERIDOS NO MÊS JULHO DE 2023 NOS TERMOS DOS EDITAIS 17/2023 E 
18/2023. 
 

 

A Coordenação Geral dos Processos de Progressão por Titulação e 
Promoção, no uso de suas atribuições legais, conferidas pela Portaria nº 90/2023, 
vem por meio deste, DAR CIÊNCIA aos servidores interessados quanto ao 
RESULTADO FINAL DOS PROCESSOS DE PROGRESSÃO E PROMOÇÃO DO 
QUADRO PRÓPRIO DO PODER EXECUTIVO, NOS TERMOS DOS EDITAIS 
17/2023 e 18/2023, conforme Anexo I e/ou Anexo II, abaixo apresentados, relativa 
aos servidores progredidos e/ou promovidos. 

Caso o servidor tenha apresentado recurso com base nos editais 17/2023, 
18/203 ou 26/2023 e seu nome não conste nos Anexo I e/ou Anexo II, teve seu 
requerimento indeferido, caso em que, nos termos dos art. 10, § 3º do Edital 17/2023 
e 10º, § 3º do Edital nº 18/2023, não caberá reconsideração. 

Todos os servidores interessados poderão requerer, mediante protocolo, ao 
Departamento de Recursos Humanos a cópia dos termos de deferimento ou 
indeferimento emitidos pelas Comissões de Progressão ou de Promoção, que serão 
disponibilizados no prazo legal. 

Nos termos do Art. 8º e 9º do Edital nº 17/2023 e do Art. 8º e 9º do Edital nº 
18/2023, a implantação financeira do resultado final divulgado no presente edital 
depende de análise da Secretaria Municipal de Finanças quanto a previsão 
orçamentária, caso em que se positiva, para surtir efeitos, depende da publicação 
de portaria específica de concessão de progressão. 

 
Cambará, Paraná 05 de julho de 2023. 

 
 
 

 

ESLI ARANTES 
Coordenador Geral dos Processos de Progressão e Promoção 

Editais nº 17/2023 e 18/2023 
Portaria nº 90/2023 

 

 



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ANEXO I 

PROMOÇÃO POR MERECIMENTO - DEFERIDOS 

CARGO NOME MATRÍCULA 
DE 

CLASSE 
DE   

NÍVEL 
PARA 

CLASSE 
PARA 
NÍVEL 

DESCRIÇÃO DO TÍTULO UTILIZADO PARA A 
PROGRESSÃO POR TITULAÇÃO 

PSICÓLOGA GABRIELA CRISTINA DA SILVA SOUZA 52411 I 1 II 1 PÓS EM NEUROPSICOPEDAGOGIA CLÍNICA 

AUXILIAR DE EPIDEMIOLOGIA LARISSA CAROLINE ARIOSO 52421 I 1 II 1 GRADUAÇÃO EM BIOMEDICINA 



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ANEXO II 

PROGRESSÃO POR TITULAÇÃO - DEFERIDOS 

CARGO NOME MATRÍCULA 
DE 

CLASSE 
DE   

NÍVEL 
PARA 

CLASSE 
PARA 
NÍVEL 

DESCRIÇÃO DO TÍTULO UTILIZADO PARA A 
PROGRESSÃO POR TITULAÇÃO 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO ADELY LEAL RIBEIRO 27261 II 3 II 5 CURSOS DE NÍVEL MÉDIO. DURAÇÃO: 400 HORAS 

TÉCNICA EM ENFERMAGEM ANA PAULA MARCELINO MOREIRA 52191 I 1 I 3 CURSOS DE NÍVEL MÉDIO.  DURAÇÃO: 160 HORAS 

AGENTE OPERACIONAL I ELY CRISTINA DOS SANTOS 10161 I 4 I 6 CURSOS DE NÍVEL MÉDIO. DURAÇÃO: 80 HORAS 

PSICÓLOGA GABRIELA CRISTINA DA SILVA SOUZA 52411 I 1 II 3 CURSOS DE NÍVEL FUNDAMENTAL. DURAÇÃO: 380 HORAS 

GUARDA MUNICIPAL MISAEL BERTOLOTO 21701 I 5 I 7 CURSOS DE NÍVEL MÉDIO. DURAÇÃO: 168 HORAS 

RECEPCIONISTA PRICILA GALTEVICI 26681 II 3 II 5 CURSOS DE NÍVEL MÉDIO. DURAÇÃO: 160 HORAS 

 

 

 

 

 


